Hyvinvointikertomus - somerolaisten
hyvinvoinnin tila 2018
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1. Lapsiperheiden hyvinvointi

Lasten, nuorten ja perheiden sosiaalipalveluissa tavoitteena on ollut ennaltaehkaisevien, matalan
kynnyksen palveluiden kehittaminen seka yhdyspintatyoskentelyn kehittaminen eri toimialojen ja
toimijoiden kanssa. Sosiaalihuollossa asiakkuudet ovat painottuneet ennaltaehkaiseviin sosiaalihuolto-
lain mukaisiin perhepalveluihin lastensuojeluasiakkuuksien vahentyessa. Lasten, nuorten ja perheiden
palveluissa on luotu TEAM OTSO-malli, jonka avulla yhteydenottokynnysta on pyritty madaltamaan ja
tekemaan sosiaalityota helpommin lahestyttavaksi ja saavutettavammaksi. Paivakoteihin on nimetty
omat perhetyontekijat, jotka vastaavat oman paivakotinsa kanssa tehtavasta yhteistyosta ja tiedot-
tamisesta. Vuoden aikana on aloitettu Ihmeelliset Vuodet vanhemmuusryhma perhetyontekijoiden
toimesta, joka on kokeiluvuotena osoittautunut tarpeelliseksi ja hyodylliseksi.

Neuvolan perhetyontekijan tehtava on nayttaytynyt edelleen vuoden aikana tarpeelliseksi ja ennalta-
ehkaisevaksi. Neuvolan perhetyontekijan tehtavan myota on sosiaalihuollon perhepalveluiden ja las-
tensuojelun perhetyo on kohdentunut enemman tukea tarvitseville lapsiperheille. Lapsiperheiden
kotipalvelutyontekijan tehtava Someron sosiaalitoimessa on myos osoittautunut tarpeelliseksi ja nah-
tavissa on, etta kotipalvelutyontekijan resurssin lisaamiselle nahdaan myos painetta.

Moniammatillista yhteistyota on toteutettu edelleen alle kouluikaisten osalta Pikku-Laku -
tyoryhmassa, joka on pienten lasten kuntoutustyoryhma (kokoontuu kerran kuussa), kouluikaisten
osalta yhteisollisissa seka yksilokohtaisissa oppilashuoltotyoryhmissa (viikoittaiset) seka puolivuosit-
tain kokoontuvassa nuorten ohjaus- ja palveluverkostossa.

Vuoden 2018 ajan lastenvalvojan tehtavia on hoitanut osa-aikainen sosiaalityontekija keskittyen paa-
asiassa perheoikeudellisiin asioihin. Perheoikeudelliset palvelut ovat nain ollen saaneet enemman
kohdennetusti huomiota ja kriittista tarkastelua ja vuoden aikana on muodostunut selkea kuva some-
rolaisten tarpeista eroauttamispalveluissa. Matalan kynnyksen palveluita ja vertaisryhmatoimintaa
pyritaan tarjoamaan tulevien vuosien aikana myos perheoikeudellisten palveluiden kautta.

Ennaltaehkaisevien palveluiden tehostaminen tulee nakymaan vasta tulevien vuosien asiakasraken-
teessa seka esimerkiksi lastensuojelun kustannuksissa.

2016 2017 2018

Perhepalveluiden asiakkuu- 95 103 128
det
Lastensuojelun asiakkuudet 87 65 59

- lasten ian keskiarvo 12 v. 13 v. 12 v.
Ilmoitukset ja yhteydenotot, | 193 260 250
joista

- Lastensuojelulaki 162 202 179

- Sosiaalihuoltolaki 31 58 71
Ennakollinen lastensuoje-
luilmoitus 1 3 3
Kodin ulkopuolisia sijoituksia | 25 18 25
yhteensa vuoden aikana
Jalkihuollossa 5 5 5
Perheoikeudelliset asiat:
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- elatussopimukset 92 77 73

- huolto- ja tapaamis- | 50 65 57
sopimukset

- isyyden vahvistami- 20 28 25
set

Taulukko. Lasten, nuorten ja perheiden sosiaalihuollon asiakkuudet

Lapsi ja perhepalveluiden muutosohjelman LAPE-hankkeen myota Somerolle on nimetty LAPE -
ohjausryhma ja LAPE -tyoryhma, jotka ovat tiivistaneet eri toimialojen yhteistyota. Tyoryhmat ovat
valmistelleet mm. lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa. LAPE-hankkeen paattymisesta huoli-
matta tyoryhmatyoskentely jatkuu edelleen.

Lastensuojelun asiakkaat ovat entista moniongelmaisia ja tarvitsevat entista enemman tuekseen mo-
niammatillista osaamista seka kodin ulkopuolisia sijoituksia. Sosiaalityontekijaresurssi on ollut alku-
vuoden aikana heikko, jonka vuoksi vuoden aikana on turvauduttu aikaisempia vuosia enemman osto-
palvelusosiaalityontekijan resurssiin seka sita kautta ulkopuolelta ostettuihin perhearviointeihin seka
perhekuntoutukseen. Ulkopuolisten ostopalveluiden tarvetta ja tarpeen syita arvioimalla vuoden 2018
aikana on nahty tarpeellisena psykiatrisen osaamisen lisaaminen sosiaalipalveluissa. Lastensuojelun
asiakkuuksien taustalla on entista enemman mielenterveydelliset syyt seka paihteiden kaytto.

Sosiaalihuollon perhepalvelut ja lastensuojelu ovat jarjestaneet vuoden 2018 aikana sosiaalihuoltolain
seka lastensuojelulain mukaisten yhteydenottoja ja ilmoituksia kasittelevan koulutuspaivan seka eril-
lisia koulutuksia paivakoteihin ja kouluihin. Koulutukset ovat tavoittaneet arviolta 150 tyontekijaa
Someron kaupungin sisalla. Tarve tiedottamiselle seka kouluttamiselle on olemassa, jotta tyontekijat
tulevat lainsaadannosta ja sen velvoittavuudesta tietoiseksi.

Yhteistyo lastenpsykiatrian ja nuorisopsykiatrian poliklinikan kanssa on nayttaytynyt tiiviina ja toimi-
vana edelleen edellisten vuosien tapaan. TYKS:n alaisen Salon lasten ja nuortenpsykiatrian poliklini-
kan tyontekijat jalkautuvat edelleen Somerolle. Nuorisopsykiatrian poliklinikan tyontekija ottaa vas-
taan nuoria yhtena paivana viikossa Kiiruun koululla ja lastenpsykiatrian poliklinikan tyoryhma tapaa
asiakasperheita kouluilla, perheiden kotona seka sosiaalitoimen tiloissa tarpeen mukaan. Poliklinikoil-
le ohjaudutaan laakarin lahetteella. Lasten- ja nuorisopsykiatrian poliklinikan yhteistyotahot kokoon-
tuvat vuosittain yhteistyopalaveriin vuorovuosin Salossa ja Somerolla.

Somerolla syntyi 2018 63 lasta (v.2017 syntyvyys oli 64). Neuvolapalveluihin suhtaudutaan Somerolla
positiivisesti, kaikki vuonna 2018 synnyttaneet aidit kuuluivat neuvolan palvelujen piiriin. Myos las-
tenneuvolan kaynneille osallistutaan lahes sataprosenttisesti. Rokotuksiin suhtaudutaan positiivisesti.
Vuonna 2017 Somerolaisten lasten rokotekattavuus oli valtakunnallisia keskiarvoja parempi. Vuonna
2018 Somero osallistui THL:n 4-vuotiaiden lasten ja heidan perheidensa tiedonkeruuseen. Vastauksia
ei viela ole kaytettavissa, mutta suhtautumien tiedonkeruuseen oli positiivista.

Kouluterveydenhuollosta ohjattiin 27 lasta erikoissairaanhoidon lasten- ja nuorten psykiatrian palve-
luiden piiriin. Lisaksi lastenneuvolasta ja kouluilta lapsia ja perheita ohjataan perhe- ja koulupsykolo-
gin palveluiden piiriin. Palvelujen piiriin ohjattiin edellisten vuosien tasolla. Vuoden 2018 aikana neu-
volan kautta ei ollut yhtaan raskauden keskeytysta alle 20-vuotiaalle.

THL:n kouluterveyskysely on tehty viimeksi vuonna 2017 ja kysely tullaan tekemaan taas vuoden 2019

aikana. Vuonna 2017 toteutetussa kyselyssa 4-5-luokkalaisten poikien kohdalla kiusaaminen oli ylei-
sempaa kuin valtakunnallisissa tuloksissa keskimaarin.
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Paivahoidon kayton osalta vuoden 2018 tilastoja ei viela ole kaytettavissa. Vuonna 2017 kunnan kus-
tantamassa varhaiskasvatuksessa Somerolla 1-2 vuotiaista lapsista on ollut 31,9 (v. 2016, 39,4%) vas-
taavan ikaisesta vaestosta. Varhaiskasvatuksessa olevia 3-5-vuotiaita on ollut 68,4 (2016, 69%) vastaa-
vanikaisesta vaestosta. Varhaiskasvatuksessa olevista lapsista 4,9% on erityisen tuen piirissa.

2. Tyoikaisten hyvinvointi

Aikuissosiaalityossa tavoitteena on ollut suunnitelmallisen aikuissosiaalityon kehittaminen yhteistyos-
sa eri toimijoiden kanssa. Yhteistyota tyollisyyspalveluiden kanssa on pyritty tiivistamaan, jotta tyo-
ikaisten aikuisten palvelut muodostaisivat saumattoman palveluketjun. Tyollistymisen esteita on py-
ritty poistamaan tehostamalla kuntouttavan tyotoiminnan kaytantoja seka aloittamalla monialaisen
yhteispalvelun edellyttamaa moniammatillista yhteistyota eri toimijoiden kanssa. Tyollisyyspalveluis-
sa on vuoden 2018 aikana tehty organisaatiomuutos henkilokunnan seka toimitilojen osalta. Tehdasku-
jalta Ecotekolan toimipisteesta on siirretty osa kuntouttavasta tyotoiminnasta (kadentaidot, ryhma-
toiminnot ja myymala) Jukolan tyhjana olleeseen tilaan ja toisesta vuokratilasta on luovuttu keskitta-
en puurakentaminen ja kierratystoiminta Tehdaskuja 6 kiinteistoon. Organisaatiomuutos on heikenta-
nyt hieman kunnan tyomarkkinatukien rahoitusosuuden pienentymista, vaikkakin edelleen kustannuk-
set ovat vahentyneet edellisesta vuodesta.

2016 2017 2018
Aikuissosiaalityon asi- 35 36 40
akkuudet
Valitystiliasiakkuudet 61 77 48
Perustoimeentulotukea 208 15 2
saaneet kotitaloudet
Taydentavaa toimeen- 166 131 146
tulotukea saaneet koti-
taloudet
Yhteensa 284 135 147
Ennaltaehkaisevaa toi- 26 25 23
meentulotukea saaneet
kotitaloudet
Kuntouttavaan tyotoi- 131 133 135
mintaan osallistuneet
Kunnan osarahoittama 739 727 624 814 602 530
tyomarkkinatuki €

Taulukko. Aikuissosiaalityon ja tyollisyyspalveluiden asiakkuudet

Tyollisyyspalveluissa vaeston ikaantyminen tulee nakymaan tulevaisuudessa entista enemman velvoi-
tetyollistettavien seka tyokykya yllapitavien palveluiden jarjestamisessa. Haasteena on ollut toimivan
tyottomien terveydenhuoltomallin loytaminen ja riittavan resurssin kohdentaminen tyottomien ter-
veydenhuoltoon. Vuonna 2018 paattyneen ESR -rahoitteisen Party-hankkeen (Parempaa tyo- ja toi-
mintakykya hanke) myota kaupungin pysyvaksi toiminnaksi ovat jaaneet tyo- ja toimintakykya yllapi-
tavat kuntouttavan tyotoiminnan TYKY-ryhmat seka sosiaalitoimen yhteistyo teknisentoimen puisto-
ja puutarhatyon osalta. TE-palveluiden heikko saatavuus on nayttaytynyt haasteellisena lakisaateisen
monialaisen yhteispalvelun jarjestamisessa. Vuoden aikana on kayty neuvotteluja TE-palveluiden seka
Varsinais-Suomen TYP aluetyoryhman kesken palvelun parantamisesta. Odotettavissa on, etta vuoden
2019 aikana monialainen yhteispalvelu, TYP-toiminta saadaan toimivaksi palveluksi.
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KAIRA-hanke (2017-2018) on paattynyt vuoden 2018 lopussa, eika jatkohaketta haettu. KAIRA-
hankkeen tavoitteena on ollut tyottomien tyonhakijoiden tehokas ja asiakaslahtoinen polutus kohti
avoimia tyomarkkinoita Salon ja Someron kaupungeissa. KAIRA-hanke on tarjonnut ja kehittanyt yksi-
lollista, tehokasta ja asiakaslahtoista tyohon valmennusta asiakkailleen. Hankkeen asiakaskohderyh-
mana on ollut yhtajaksoisesti 12 kk tyottomana olleet tyonhakijat ja heista 50 % on ollut tyottomana
tyonhakijana vahintaan 24 kk 28 kuukauden aikana. Vuonna 2017 Kaira-hankkeen tyohonvalmennuk-
sen aloitti 118 asiakasta, joista Somerolaisia oli 35. Hankkeessa paattyi vuoden 2017 aikana 60 asiak-
kuutta. Vuonna 2018 Kaira-hankkeen tyohonvalmennuksen aloitti 82 asiakasta, joista somerolaisia 13.
Asiakkuuksia paattyi 140. Somero paasi hankkeen tavoitteeseen asiakasmaarien osalta kesakuussa
2018, joten uusia asiakkaita ei ollut mahdollista enaa ottaa hankkeen piiriin. KAIRA-hankkeen myota
tyollisyyspalveluissa on pyritty jatkamaan toimivaksi osoittautuneita palveluohjauksen ja yksiloval-
mennuksen kaytantoja.

Tyollisyyden edistamisen ohjausryhma on kokoontunut vuoden 2018 aikana yhteensa kolme kertaa.
Tyollisyyden edistamisessa on kiinnitetty huomiota asiakastarpeista lahtevan palveluverkoston luomi-
seen seka organisaatiorakenteen selkiyttamiseen ja yhteistyotahojen kanssa tehtavan tyon parantami-
seen. Tyollisyyden edistamisen toimenpideohjelma on paivitetty vuoden 2018 aikana.

Lamminniemeen sosiaalitoimiston yhteyteen on vuoden 2018 aikana siirtynyt kelan toimipiste. Toimi-
piste on edelleen auki yhtena paivana viikossa. Yhteistyo kelan kanssa on nayttaytynyt asiakkaita
palvelevaksi ja toimivaksi. Syrjaisen sijainnin aiheuttamia ongelmia on pyritty ratkomaan palvelulii-
kenteen avulla.

Sosiaalitoimiston yhteydessa on myos A-klinikan tyontekijan vastaanotto kerran viikossa. Yhteistyota
A-klinikan kanssa on tiivistetty yhteistyopalaverein ja vuoden 2018 aikana on pyritty saamaan selkea
kokonaiskuva somerolaisten asiakkaiden paihdehuollon tarpeista seka palvelujarjestelman kokonai-
suudesta. Yhdyspinta kaupungin oman terveydenhuollon paihde- ja mielenterveysyksikon seka sosiaa-
lihuollon paihdetyon kesken vaatii tulevaisuudessa tasmentamista, jotta asiakasohjaus ja tarjolla
olevat mahdollisuudet tulisivat kaytetyksi tehokkaasti. Ennaltaehkaisevan mielenterveys- ja paihde-
tyon suunnitelma on laadittu vuoden 2018 alussa. Ennaltaehkaisevan paihdetyon viikko on jarjestetty
ylakoululaisille.

Kehitysvammahuollon ja vammaispalveluiden osalta vuoden aikana on tyostetty palveluiden prosesse-
ja seka alettu varustautumaan tuleviin asiakastarpeisiin muuttamalla organisaatiota esimiestasolla
seka selkiyttamalla vastuunjakoa. Vaeston ikaantyminen tulee nakymaan tulevaisuudessa vammais-
palvelun kasvavina kustannuksina henkilokohtaisen avun, asunnon muutostoiden seka kuljetuspalve-
luiden osalta. Yhteistyo ikaantyneiden palveluiden kanssa tulee tulevaisuudessa olemaan entista tar-
keampaa asiakkaiden palvelutarpeen arviointien seka palvelusuunnitelmien osalta. Palvelukuvauksien
seka prosessikuvausten laatiminen tulevaisuudessa selkiyttaa vastuunjakoa seka palveluohjausta.

Kehitysvammahuollossa toimintakeskus ja ryhmakoti Tuulentupa ovat tehneet tiivista yhteistyota.
Ohjatun asumisen eli kehitysvammaisten kotiin tehtavan ohjauksen kaytantoja on selkiytetty ja toi-
mintatapoja pyritty saamaan kustannustehokkaammaksi. Kehitysvammahuollossa vaeston ikaantymi-
nen tulee nakymaan myos hoidollisuuden lisaantymisena. Omassa kodissa itsenaisesti ja ikaantyvien
vanhempiensa kanssa asuvien kehitysvammaisten tuen tarve tulee lisaantymaan. Omaishoidon, inter-
vallihoidon ja asumispalveluiden osalta palveluita tulee tulevaisuudessa tasmentaa. Palvelutarpeen-
arviointien perusteella nuorten kehitysvammaisten asumispalveluiden tarve tulee kasvamaan lahitule-
vaisuudessa ja nahtavissa on ollut tarvetta toisen ryhmakodin rakentamiselle. Asiaa aloitetaan tyos-
tamaan vuoden 2019 aikana, jolloin on tarkoitus keskittya myos kehitysvammahuoltoa seka vammais-
palveluita ohjaavan vammaispoliittisen ohjelman ja kehitysvammahuollon strategian luomiseen.
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2017 2018
Kuljetuspalveluasiakkaiden 218 219
maara
Henkilokohtaisen avun 29 29
saajat
Asunnon muutostoita saa- 31 31
neet asiakkaat
Tuulentuvan ryhmakodin 14 14
asiakkaat
Kehitysvammahuollon 5 6
muissa yksikoissa asuvat
Ohjatun asumisen piirissa 17 17
olevat asiakkaat
Toimintakeskuksen asia- 46 48
kasmaara

Taulukko. Tahan vammaispalveluiden ja kehitysvammahuollon asiakasmaarat

Avoterveydenhuollon kayntimaarat tammi-lokakuussa 2018 olivat 14 665 kayntia laakareilla ja hoita-
jilla 15 600. Odotusaika ei- kiireelliseen hoitoon oli 15 paivaa. Diabeetikoiden silmanpohjakuvia otet-
tiin 201 kpl ja mammografia kuvauksia 500. Erikoissairaanhoidon ortopedi on kaynyt Someron terveys-
keskuksessa kuukausittain. Alueelle jalkautuvan erikoissairaanhoidon on ajateltu palvelevan kaikkia
kuntalaisia ja tavoitteena on ollut parantaa erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon yhteistyo-
ta ja sita kautta kuntalaisen saamaa palvelukokonaisuutta.

Tuki- ja litkuntaelinten sairauksista nivelkuluma ja selan rappeuman sairastavuus ovat kohonneita.
Somerolla esiintyy korostuneesti myos parkinsonintautia. Tyoikaisilla on havaittu laajasti kohonnutta
verenpainetta, diabetesta, ylipainoa ja masennusta. Tapaturmien ehkaisyssa tilanne parantunut, va-
kavia tapaturmia oli vuonna 2018 vain vahan.

3. lkaantyneiden hyvinvointi

Suomen vaesto vanhenee vauhdilla. 65-vuotiaiden ja sita vanhempien suhteellisen maaran uskotaan
kasvavan 18,1 prosentista 28,2 prosenttiin vuosina 2011-2060. Samalla myos 80-vuotiaiden ja sita
vanhempien maaran ennustetaan kasvavan 4,9 prosentista 11,4 prosenttiin. Tilastotietokeskuksen
(Suomen sosiaalinen tila 1/2018) mukaan Suomessa on jo yli miljoona 65 vuotta tayttanytta kansalais-
ta, ja Tilastokeskuksen vaestoennusteen mukaan vuonna 2030 heita on noin 1,5 miljoonaa. Samaan
aikaan voidaan todeta, etta ikaantynyt vaesto on terveempaa kuin kymmenen vuotta sitten.
Toimintakykya heikentavat sairaudet seka tapaturmat ovat vahentyneet ja monien positiivisten teki-
joiden maara on kasvanut. Silti monet sairaudet ja toimintakyvyn rajoitteet lisaantyvat ian myota.
lakkaiden kaatumisiin liittyvat hoitojaksot ovat Somerolla Varsinais-Suomea ja koko maata vahaisem-
pia (2015).

Tulevaisuudessa iakkaiden palveluntarve ja sen kasvu riippuvat siita, millaisena iakkaiden terveyden
ja toimintakyvyn kehitys jatkuu. Ikaihmisten toimintakyvylle asettavat haasteita lisaantynyt vanhus-
vaeston alkoholin seka paihteidenkaytto ja ylipainon lisaantyminen. Lihavien osuus (BMI yli 30) on
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Varsinais-Suomessa hieman valtakunnallista korkeampi (20,8 %). Monelle ikaantyneelle koettu yksinai-
syys on suuri ongelma. Yksi keskeisimpia palvelutarpeen osoittimia on yksin asuvien maara.
Yksinasuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta asuntovaestosta (Sotkanet)

0 10 20 30 40 50

Yksinasuvat 75 vuotta tayttaneet, %
vastaavanikdisesta asuntovaestosta

» 2015 46,3%
» 2016 48,4%
» 2017 49,6%

Ikaihmisten prosentuaalinen osuus vaestosta tulee kasvamaan, koko maassa yli 65 vuotta tayttaneiden
osuus vuonna 2017 oli 21, 4 % vaestosta, vastaavasti Somerolla 30,6 %. Suuret ikaluokat tulevat tarvit-
semaan palveluita enenevasti. Tilastokeskuksen mukaan yli 65-vuotiaiden osuus vaestosta arvioidaan
nousevan 26 %:iin vuoteen 2030 mennessa. Vaeston ikaantyminen tarkoittaa sita, etta vaestollinen
huoltosuhde, eli yli 65-vuotiaiden maara 15-64 vuotiaisiin verrattuna, tulee kasvamaan 27,7 prosentis-
ta 49,8 prosenttiin. Somerolla tama vanhushuoltosuhde on jo nyt merkittava, vaestosta 30,6 % on yli
65-vuotiaita.

55 - T4-vuotiaat, % vaestista
&5 wvuotta tayttaneet, % vaestista
75 - B4d—vuotiaat, % vaestista
75 vuotta tayttaneet, % vaestista
B0 vuotta tayttaneet, % vaestista
85 wvuotta tdyttdneeat, % viestista

Q0 vuotta tayttdneet, % viestista

Kuvio. Yli 65-vuotiaiden osuus koko maan vaestosta vuonna 2017. (Sotkanet)
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65 - 74—wotiaat, % vaestiistd

G5 vuotta tayttaneet, % vaestistid
75 - B4—wotiaat, % vaestiistd

75 wuotta tayttaneet, % vaestistid
B0 vuotta tayttaneet, % vaestistid
85 vuotta tayttdneet, % vaestistid

Q0 yuotta tayttaneet, % vaestistid

Kuvio. Yli 65-vuotiaiden osuus Someron vaestosta vuonna 2017. (Sotkanet)

Palveluja saannollisesti kayttavia on valtakunnallisesti noin 140 000, saannollisia kotiin annettavia
palveluita (saannollisen kotihoidon ja omaishoidon tuen asiakkaat) saa noin 90 000 henkiloa; muualla
kuin yksityiskodissa hoitoa ja huolenpitoa ymparivuorokauden (tehostetun palveluasumisen yksikoissa
ja vanhainkodeissa asuvat ja terveyskeskussairaaloiden pitkaaikaishoidossa olevat) saa reilut 50 000
henkiloa.

Ikaantyneet huolehtivat omasta hyvinvoinnistaan harrastamalla ja pitamalla ylla sosiaalisia suhtei-
taan. Somerolla on aktiiviset elakelaisjarjestot, seka monia potilasyhdistyksia, jotka yllapitavat omal-
ta osaltaan ikaihmisten toimintakykya liikunnan ja viriketoiminnan avulla. Somero oli vuonna 2018
mukana lkainstituutin Voimaa vanhuuteen - hankkeessa. Ohjelmassa otettiin kayttoon hyvia terveys-
lilkunnan toimintatapoja ja koulutettiin lisaa ammattilaisia seka vertaisohjaajia ikaihmisten terveys-
lilkunnan osaajiksi. Voimaa vanhuuteen -toimintatapa rakentuu yhteistyohon kunnan eri hallintokun-
tien, paikallisten jarjestojen ja iakkaiden kesken.

Liikunnan merkityksellisyys terveyden ja hyvinvoinnin tukena on yleisesti tunnettu, mutta edelleen
toimintakyvyiltaan heikentyneiden ikaihmisten lilkkkumista vaikeuttavat muun muassa esteellinen
ymparisto ja kuljetuksien puuttuminen. Someron maantieteellinen laajuus tuo tahan viela lisahaastet-
ta ja edellyttaa esimerkiksi teknologian hyodyntamista toimintakyvyltaan heikentyneiden ikaihmisten
lilkkkumisen ja osallisuuden tukemiseksi. Liikunta ry:n rooli vertaisohjaajien kouluttamisessa, eri lii-
kuntaseurojen osaamisen kokoajana ja lilkkkumaan innostajana on keskeinen. Kaupunki ja Liikunta ry
tukevat vertaisohjaajien koulutusta ja vertaisohjaajien avulla pyritaan toteuttamaan palvelua eri
alueilla, esimerkiksi kylataloille jalkautuen.

Somerolaiset ikaantyneet osallistuvat aktiivisesti kaupungin paatoksentekoon esimerkiksi vanhusneu-
voston kautta. Vanhusneuvoston rooli tulee tulevaisuudessa vahvistumaan, tunnettuutta ja osallistu-
mista lisaamalla ja sita on kuultu kattavasti Someron ikaihmisten kehittamistyoryhman suunnitelman
laadinnassa.
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4, Kotiin vietava tuki

Somerolla vanhuspalveluiden palvelurakenne on pitkalti laatusuositusten mukainen ja kotiin annetta-
vaan hoitoon painottuva. Ikaihmisten kotona selviytymista tuetaan jarjestamalla erilaisia palveluja
kotiin. Kotiin annettavia palveluita on kotihoito, kotihoidon tukipalvelut, kotikuntoutus ja tehostettu
kotihoito.

Vuosi Kotikaynteja Aika (min/kaynti) Asiakkaita, lkm
2008 82 175 20,6 305
2011 102 618 18,3 292
2014 120 639 18,6 267
2017 145 045 18,5 260
2018 158 228 18 255
2025 ennuste 230 000 18 280

Taulukko. Kotihoidon kayntimaarat 2008-2018, ennuste 2025. Someron vanhustyo.

Kotihoidon palvelu perustuu yhteistyossa asiakkaan ja hanen laheistensa kanssa tehtyyn hoito- ja pal-
velusuunnitelmaan. Suunnitelman pohjana on asiakkaan oma toive hoidosta seka palvelutarpeenarvi-
oinnin perusteella kartoitettu tarve. Paaosassa kotiin annettavissa palveluissa on asiakkaan perushoi-
to, seka sairaanhoidolliset toimet.

Kotihoito kehittaa kotiutustiimi- ja kotisairaalatoimintaa. Kotiutustiimi hoitaa asiakasta pitkan hoito-
jakson jalkeen kotiutumisen yhteydessa, jolloin kotiutuksesta saada seka asiakkaalle etta hoitajille
asianmukainen. Samat hoitajat aloittavat hoidon kotona jatkavat sita, kunnes asiakkaan palvelutarve
ja kotikayntien sisalto on saatu muokattua tarkoitusta vastaavaksi.

Kotihoidossa on vuonna 2018 otettu asteittain kayttoon RAI - toimintakyvyn ja palvelutarpeen arvioin-
tivaline, jonka avulla pystytaan arvioimaan ikaantyneen toimintakykya, terveydentilaa ja palvelujen
tarvetta kokonaisvaltaisesti. Kotihoidon RAI:n kayttoonotto etenee vaiheittain, henkilokunta on jo
saanut RAI -menetelmaan liittyvaa koulutusta, ja vuoden 2019 aikana ohjelman kayton hienosaadot
on saatu ajantasalle. Asumispalveluissa seka laitoshoidossa Somerolla on laitoshoidon RAI-mittaristo
ollut jo aiemmin kaytossa. Vuonna 2018 Mantykodin tehostetun palveluasumisen yksikko ja kotihoito
siirtyivat kotihoidon RAI:n piiriin. Terveyskeskus osastolla seka Tervaskannossa pysytaan laitoshoidon
RAl:ssa.

RAI-mittari antaa tietoa mm. asiakkaan ravitsemuksen tilasta, turvallisuutta uhkaavista tekijoista,
kaatumisista ja yksinaisyyden kokemuksesta. RAI-mittarin kautta saadun tiedon perusteella voidaan
seka pureutua yksittaisen asiakkaan tilanteeseen, etta saada laajempaa kuvaa kotona tai asumispal-
veluissa asuvien asiakkaiden toimintakyvysta ja palveluntarpeesta. Laitoshoidon RAI -mittaristo ja
kotihoidon RAI -mittaristo ovat vertailukelpoiset keskenaan.

Omaishoidon tuki

Omaishoito on kotona tapahtuvaa hoitoa ja huolenpitoa. Omaishoidossa hoito ja huolenpito on henki-
lokohtaista, sitovaa ja paivittaista. Kotona tapahtuva hoito korvaa laitoshoidon, tehostetun palvelu-
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asumisen tai huomattavan kotihoidon palvelujen maaran ja hoito on ymparivuorokautisesti tai jatku-
vasti paivittain sitovaa. Yha useamman omaishoidettavan toimintakykya ja kotona parjaamista hei-
kentaa muistisairaus.

Omaishoitajien maara nayttaa olevan kasvussa, vaikka tilastollisesti Someron luvuissa on vuosina
2016-2018 tassa selva notkahdus. Em. vuosina pitkaan omaishoidossa olleita asiakkaita poistui omais-
hoidon piirista tavallista enemman. Vuonna 2016 paattyneista omaishoitosopimuksista 13 paattyi asi-
akkaan menehtymiseen, yhteensa hoitosuhteita paattyi 22. Loput hoidettavat siirtyivat tehostettuun
palveluasumiseen. Vuonna 2018 yli 65-vuotiaiden omaishoitajia oli 47, joista yli 65-vuotiaita hoitajia
oli 41.

Vuosi 65-74 vuotta 75-79 vuotta 80-84 vuotta yli 85 vuotta
2017 22 17 7 31
2018 9 11 11 16

Taulukko. Omaishoidettavien ikajakauma vuosina 2017-2018 Somerolla. Someron vanhustyo.

Tavoitteena on kasvattaa omaishoidon tuen kayttoa. Tama edellyttaa omaishoitajien tuen muotojen
jatkuvaa kehittamista taloudellisen tuen rinnalle. Vuosien 2017-2018 valilla omaishoidon tuen saajilla
oli mahdollisuus hyodyntaa omaishoidon tuen vapaiden aikana nimeamaansa henkiloa sijaisomaishoi-
tajana. Taman palveluvaihtoehdon kaytto on ikaihmisten omaishoidon puolella ollut erittain pienta,
jolloin palveluvalikkoon otetaan vuoden 2019 alussa kaupungin sijaisomaishoitaja. Sijaishoitoa koor-
dinoidaan kotihoidon toimesta. Sijaishoitaja mahdollistaa omaishoitajan paasya kodin ulkopuolelle,
asiointien, harrastusten ym. piiriin ja tukee nain omaishoitajan tyokykya ja jaksamista. Sijaishoitoa
voidaan kayttaa omaishoitajan lakisaateisten vapaiden toteutumiseen.

Intervallihoito Paivatoiminta palvelu-  Sijaisomaishoito
(pdivaa) setelilla (paivaa) (pdivaa)
260 126

Taulukko. Omaishoidon lakisaateisten vapaapaivien jakaantuminen vuonna 2018. Someron vanhustyo.

Ikaantyneiden avoterveydenhuolto

Avo- ja tukipalveluiden ensisijaisena tavoitteena on ollut terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen tun-
nistamalla ja vahvistamalla kuntalaisten yksilollisia voimavaroja seka vastuullisuutta. Tavoitteena on
ollut, etta nykyinen palvelurakenne toimii siten, etta mahdollisimman suuri osa ikaantyneista asuu
omissa kodeissaan elamansa loppuun asti. Tama edellyttaa kotihoidon edelleen vahvistamista. Tarkoi-
tus on ollut kehittaa palvelujarjestelmaa ennaltaehkaisevyyden ja varhaisen tuen nakokulmista eli
tukea ikaantyvaa riittavan varhaisessa vaiheessa ennen kuin ongelmia ilmenee. Avoterveydenhuollon
palveluissa ikaantyvaa kuntalaista kannustetaan omatoimisuuteen ja itsehoitoon.

Someron seniorineuvolassa ikaantynyt kuntalainen saa seka sosiaali- etta terveydenhuollon palvelua.
Vuonna 2018 kaikki 75 vuotta tayttaneet somerolaiset kutsuttiin seniorineuvolan tarjoamaan terveys-
tarkastukseen. Kutsuttuja on ollut 107, ja heista 50 kavi ikatarkastuksessa.

Kotikuntoutuksella ja fysio- seka toimintaterapian keinoin on tuettu asiakkaan kotona asumista. Fysio-
ja toimintaterapian asiakkaat ovat olleet paasaantoisesti kotona asuvia koti- ja omaishoidon seka

Sivu10/ 13



vanhuspalveluiden intervallihoidossa olevia asiakkaita, joilla on ongelmia liikunta- ja toimintakyvyssa
tai apuvalineiden kaytossa. Apuvalineisiin liittyva ohjaus ja kotikaynnit ovat vuonna 2018 olleet mer-
kittavassa osassa toimintaterapeutin tyota.

Vuonna 2018 muistisairauksiin liittyvan neuvonnan ja ohjauksen tarpeen kasvu havaittiin kasvaneen.
Tarpeeseen vastatiin lisaamalla muistihoitajalle varattua tyoaikaa ja lisaksi yhteistyota muistiyhdis-
tyksen kanssa pyrittiin kehittamaan ja tiivistamaan.

Laitospalvelut ja tehostettu palveluasuminen

Somerolla lyhytaikaista laitoshoitoa tarjotaan terveyskeskuksen vuodeosastolla, jossa vuoden 2018
aikana saatiin hoitojaksojen pituus kevaan poikkeuksellisen rajusta noro-epidemiasta huolimatta las-
kemaan. Potilaiden osastojaksojen pituudet vaihtelivat 1-2 paivasta useisiin kuukausiin.

2016 2017 2018
Keskimaarainen hoi- 14 14 12
tojakson pituus vrk.

Taulukko. Keskimaarainen hoitojaksojen pituus vuorokausina. Someron terveyskeskusvuodeosaston
oma tilasto.

Keskimaarainen lyhytaikaisen hoidon maara on pystytty vakioimaan ja kotiutusprosessia on pystytty
tehostamaan. Vuonna 2018 kotiutusten tehostaminen on ollut haasteellista; osastolaakarin tehtavasta
puuttui vakituinen viranhaltija, jolloin osastonlaakarin tehtavassa oli runsaasti vaihtuvuutta vuoden
2018 aikana.

Hoitomuoto Hoitojaksojen Keskim.hoitojaksojen Potilaiden
lkm. nettohoitopaivat lukumaara
2016 2017 2016 2017 2016 2017
Intervallihoito 220 224 7,52 7,65 49 59
Lyhytaikaishoito 589 596 14,22 13,10 341 357
Pitkaaikaishoito 45 31 127,91 42,03 38 30
Paiva/Yohoito 12 12 1,42 6,92 9 12
Tehostettu palveluasumi- 283,47 14
nen/Mantykoti
Yhteensa 933 878 18,80 17,27 381 398

Taulukko. Osastojaksot vuosina 2016-2017.

Somerolaisten ikarakenteen muutos nakyy tehostettuun palveluasumiseen hakeutumisena. Tehostetun
palveluasumisen paikan sai vuonna 2018 45 (2017: 32) henkiloa, mika on 13 henkilo enemman kuin
edellisvuonna. Keskimaarainen odotusaika tehostettuun palveluasumiseen oli 37,3 (2017: 66) vuoro-
kautta. Myonteisia tehpa-paatoksia tehtiin 57 (2017: 43) kappaletta, kielteisia paatoksia 14 (2017: 15)
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kappaletta. Kuukausitasolla terveyskeskuksen osastolta tehostettuun palveluasumiseen siirtyneita oli
keskimaarin 2 (2017: 2) henkiloa/kk.

Tehostetun palveluasumisen yksikdissa kehitettiin vuoden 2018 aikana omahoitajamallia, jolla pyri-
taan entista paremmin vastaamaan asukkaiden yksilollisen hoivan tarpeeseen. Eri toimintayksikoiden
valista yhteistyota on kehitetty ja yhtenaistetty paremmin kuntalaisia palvelevaksi kokonaisuudeksi.
Terveyskeskus osaston ja kotihoidon valisia yhteistyOpalavereja on pidetty ja kotiutusprosessin suju-
vuutta kehitetty. Yhteistyon kehittaminen intervalliasiakkaiden hoidon saumattomuuden suhteen
Mantykodin, vuodeosaston seka kotihoidon kesken on lahdetty kehittamaan uudelleen kaikkien esi-
miesten vaihduttua viimeisten kahden vuoden aikana. Vuoden aikana pidetty yhteistyopalavereja
tehostetun palveluasumisen yksikoiden kesken (Katajakoti, Mantykoti, Tervaskanto).

Tehostettu palveluasuminen

Omat yksikot 46 + 12 + 62
Intervalli -paikat 6

Oma palveluasuminen 11
Yksityisissa hoitokodeissa ostopalveluna olevat
Mielenterveyspalvelut 10
Vanhuspalvelut 11
Perhehoito 5

Taulukko: Tehostetun palveluasumisen ja palveluasumisen paikat

5. Somero-opisto seka liikunta- ja kulttuuripalvelut

Somero-opisto tarjoaa opetusta kaikenikaisille. Ikaryhmittain tarkasteltuna suurin opiskelijaryhma oli
yli 60-vuotiaat. Heita oli opiston kaikista opiskelijoista 38 %. Vanhimpia, yli 80-vuotiaita, opiskelijoita
oli kumpanakin vuonna yli 36. Aliedustetuin ikaryhma ovat 20-39-vuotiaat. Heidan osuutensa opiskeli-
jamaarasta oli 11 %. Myos lapset ja nuoret ovat ikaantyneiden jalkeen suurin ryhma 30 prosentin
osuudellaan. Nuorimmat opiskelijat olivat alle puolivuotiaita sylivauvoja.

Somero-opiston kursseille osallistui vuonna 2018 noin 12 % Someron asukkaista. Monet osallistuivat
useille kursseille ja luennoille, jolloin osallistuneiden kokonaismaara oli vuonna 2018 yli
3000.

Opiskelijat kunnittain 2018

Kunta Naiset Miehet Yhteensa  Asukkaita Opiskelijoita/asukas
Somero 790 262 1052 8919 11,8 %

Koski 180 68 248 2359 10,5 %

Muut 125 32 157

Yhteensa 1095 362 1457 11278

75,2 % 24,8 %
Someron kirjasto on vuonna 2018 palvellut kattavasti kuntalaisia. Kirjasto on tarjonnut asiakkaiden
kayttoon laajan lainakokoelman ja lehtisalin. Kirjastossa jarjestettiin viikoittain maksuttomia tapah-
tumia ja ryhmatoimintaa, joista osa oli suunnattu nimenomaan ikaihmisille. Merkittava osa kirjaston
ja kirjastoauton asiakkaista oli ikaihmisia, ja ikaantyneiden tarpeet ja esimerkiksi esteettomyys ote-
tiin huomioon kirjaston toiminnan suunnittelussa. Palvelujen saavutettavuutta lisaavat kirjaston koti-
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palvelu seka monipuoliset sahkoiset palvelut. Someron kirjasto valitti myos lukemisesteisille (mm.
heikkonakoiset) suunnattuja erikoiskirjasto Celian palveluita.

Someron kaupungin liikuntapalvelut tuottaa Liikunta ry. Someron uimahallin kavijamaara vuonna 2018
oli 73 720 ja monitoimitalon kuntosalin kavijamaara oli 14 230. Liikunta ry:n jarjestamaan ohjattuun
ryhmaliikuntaan osallistuneiden maara (kayntikertoina) oli 12 490. Somerolla toimii lisaksi runsaasti
muita liikuntapalveluiden toteuttajatahoja, jotka jarjestivat toimintaa kaikenikaisille kuntalaisille.
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